Egyensulyozo jaték
kellék falap és labda (kiilonb6z6 méretiiek), a kinaiban remek smile labdak kaphatdk

Feladat : Mindenkinek kell legalabb egy madzagot fognia végig. Csak a

madzag végét lehet fogni. e T

A kihivas mértékét lehet emelni fokozatosan, van amikor a csoport allit
maganak 0j kihivast

A. Tartsatok meg a kdrlapon a labdat legalabb 3mp-ig.

B. Menjetek 3 m-t a falapon 1év6 labdaval, anélkiil, hogy leesne.

C. Guggoljatok le ¢és alljatok fel ugy, hogy a labda fent maradjon.

D. Tegyetek meg egy kort a falapon 1év6 labdaval, anélkiil, hogy leesne.
E. A falapon 1év6 labda pattanjon 3-at, anélkiil, hogy leesne.

F. Lehet valtani a labdat kisebbre — pl. pingpong labda, vagy 2 labdat feltenni egyszerre

Kisebb gyerekekkel érdemes nem labdat hanem egy kisebb pliiss allattal inditani.

Trénerként érdemes figyelni: Kik vallaltak irdnyit6 szerepet, valtoztak-e a folyamat soran, milyen
utasitdsokat adtak, mennyit beszéltek kdzben, ki lelkesitette, biztatta a csapatot, ki adta volna fel
mar korabban

lehetséges kérdések:

Milyen mddon dolgoztatok egyiitt, mi az ami bevalt?

Ki iranyitott a jatékban?

Mi kellett ahhoz, hogy sikeriiljon? (az egyiittmiikodéshez sziikséges dolgokat szedik dssze)
Mit lehetett volna még jobban csinalni?

Fokuszpontok
Ez egy tanulasi folyamat volt, kihivas — probalkozas — 0 probalkozas -siker — 6rom - emeltiik a
kihivast — probalkozés — 0j probalkozas- siker (és igy tovabb)

Vagy
Mi sziikséges az egyiittmiikodéshez itt - €s a mindennapi munkaban?

Vagy
Mi motivalt téged a feladatban? - Mi motival a tanuldsban vagy a munkadban? - Motivacios
térkép, vagy motivacié fajtak

vagy
Milyen elismerést adnatok most a csoportnak. - Elismerések fajtai, ereje

Viltozatok:
Osszetettebb valtozat szimbélumot vezetek be :
pl. Ez a falap szimbolizalja a mi k6zosséglinket, akiknek a feladata az adott cél (pl a projekt, a cég
eredményessége stb)- a labda fenntartdsa. Mindenki mondjon a sajat madzagjadhoz kapcsolddoan,
hogy mi kell ehhez.
PI: jol kidolgozott folyamt, elegend6 id6, eszk6zok, 1) infok folyamatos beépitése, kommunikécio a
tagok kozott, visszajelzések, képzés stb.



Akkor most latjuk, hogy ennyi minden kell, hogy fenntartsuk ezt a labdat -nézziik meg hogy
miikodik ez.
(minden madzagra sziikség van, tényezdk hatnak egymasra, ha egy mozdul a tobbinek is kell stb.)

Haladoknak, beépitett ellenalloval

Eldre kérek egy embert, hogy legyen ellenallo, vagy jatssza az iigyetlent vagy ne legyen kedve
hozza, hangoztassa, hogy szerinte ez hiilyeség, stb (van hogy 2 ellenélloval csindlom, az egyik a
passziv — ligyetlen vagy titkos, a masik az aktiv- hangosan bujtogat)

Arra kérem 6ket, hogy akkor valjanak egyiittmiikddévé, ha értéfigyelmet kapnak. (De altalaban
csak letolast szoktak kapni. )

Fontos, hogy utana ugy is csinaljak meg, hogy nincs ellenllé — latvanyos az id6beli kiillonbség!
Cél: Meglatni: Egy passziv ellenall6 is iszonyatosan csokkenti a hatékonysagot.

Nem hasznal a hibaztatas, rendreutasitas.

Az ellenéllas soran keletkez6 érzések feltérképezése

Foénoki szerephez
Kinevezek valakit fénoknek, 6 a felelds azért, hogy a feladatot végrehajtsak
O nem nyulhat a madzaghoz, viszont kiviilrdl segithet.

Kérdések:

Milyen volt egyik és masik szerepben lenni?

Mik voltak azok a mondatok, amik eldrevitték a feladatot.
Parhuzamok a hétkdznapokkal.

Hatranyos helyzetben

Egy embernek be van kotve szeme.

Hogyan oldja meg igy a csapat a feladatot.

Ki milyen szerepbe kertilt?

Milyen érzések keletkeztek?

Hol van a mindennapjaikban hasonl6 helyzet?

Projektmunka kiszallo emberekkel
Mindenki fog egy madzagot, ha egy projektet akarunk megtartani, akkor mire van sziikség.

Eloére kiosztunk kartydkat mindenkinek, annyi kartyat készitiink ahanyan vannak, egy kartya
fajtabol tobb lesz.

Kartyak:

Mindenképp megcsindlom a feladatot (ezt 3 ember kapja)

A tobbinél tetszdleges a szam:

Nekem mas dolgom van.

Ennyit nem ér ez a projekt.

Kitalaltam valami izgalmasabbat.

Elegem van.

Nekem erre nincs idém.

Ahogy megtartjak a labdat kérjiik, hogy engedjék el azok a madzagot, akiknek ,,més dolga van”.
Ettdl hirtelen megbillen a lap, de visszahozzdk ¢€s igy tovabb, mondom mindig kik enged;jék el.
Egyre tobb ember engedi el, egyre nehezebb megtartani.

Ebbdl szuper beszélgetés szokott lenni.






